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TERMINOS DE REFERENCIA
COORDINADOR TEMATICO CACAO

PROYECTO

“AGROTECHGREEN: MODELO DE AGRICULTURA INTELIGENTE PARA LA
SOSTENIBILIDAD Y TRAZABILIDAD DE LAS CADENAS DE VALOR
AGROSOSTENIBLES”
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1) ANTECEDENTES

La Asociacion Nacional Cacaotera De Colombia - Red Cacaotera, es una organizacion sin
animo de lucro y de caracter nacional. La Red cacaotera representa a 110 organizaciones
de productores de cacao (asociaciones, cooperativas, fundaciones, concejos
comunitarios) vinculando a 30.000 familias, que producen 20.000 toneladas de cacao
anuales en 50.000 hectareas cultivadas, con presencia en 22 departamentos del pais,
mediante una estructura de 7 nodos regionales.

La Red Cacaotera trabaja en cuatro grandes lineas estratégicas a saber: 1)
Representacion y voceria de sus asociados a nivel nacional y territorial. 2) Orientacion y
asesoria en el componente técnico-productivo del cacao. 3) Acompafiamiento social y
ambiental de los proyectos y 4) Desarrollo de negocios y de mercados.

Esto ha permitido a la Red Cacaotera trabajar en diversas regiones del pais, colaborando
con instituciones, organizaciones y productores en proyectos enfocados en sistemas
agroforestales de cacao. Estas iniciativas se han desarrollado en alianza con la
cooperacion internacional, el gobierno nacional y el sector privado, lo que ha permitido a
la Red adquirir una experiencia integral y especifica en la direccion, gestion, coordinacion
y administracion de proyectos.

En estos proyectos, se han abordado de manera efectiva los componentes comerciales,
técnicos, ambientales y sociales con comunidades rurales, garantizando la adecuada
implementacion, desarrollo y seguimiento de cada actividad. Esto se ha logrado mediante
la formalizacibn de contratos, convenios, acuerdos especiales, memorandos de
entendimiento, entre otros, suscritos con diversos actores clave.

AL-INVEST, es el programa de la Unién Europea (UE) para la promocion y el apoyo a las
MiPymes en América Latina (AL) el cual pretende movilizar los conocimientos técnicos y
la inversiéon de la UE en apoyo de las alianzas relacionadas con la transicion verde con el
sector privado de AL. La Fundacién Tecnalia-Colombia fue notificada por parte del
programa como seleccionada para ejecutar el proyecto con referencia de la postulacién
922-AlV-1/2023-058 denominado “AgroTechGreen: Modelo de Agricultura Inteligente para
la sostenibilidad y trazabilidad de las cadenas de valor Agrosostenibles” junto con sus
socios: Asociacion Nacional Cacaotera de Colombia y Universidad de Duisburg Essen
(Alemania).

El proyecto tiene como objetivo general: Incrementar la capacidad de la oferta
agroalimentaria (cacao) de Colombia para el cumplimiento de los criterios de
sostenibilidad y trazabilidad exigidos por los mercados europeos en el Pacto Verde.

Uno de los criterios del Pacto Verde en Europa es la reducciéon de huella de carbono,
criterio que debe tenerse en cuenta en la oferta exportable que el proyecto quiere
fortalecer, implementando especificamente acciones de ecoeficiencia en la produccion de
Cacao, medicién de la huella de carbono y cero deforestaciones.

En consecuencia, se hace necesario seleccionar el equipo técnico con el cual llevara a
cabo las diferentes actividades del proyecto con miras a cumplir los mencionados
objetivos y metas, se constituirdA un equipo a cargo de la direccidn, orientacion,
coordinacion, sistematizaciéon y seguimiento de todas las actividades del proyecto.
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2) ESTRUCTURA DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

La Asociacion Nacional Cacaotera de Colombia — Red Cacaotera, es una entidad gremial
de derecho privado y sin animo de lucro, que agrupa a mas de 110 organizaciones
cacaoteras en todo el pais.

CARGO DE LA

VACANTE Coordinador Tematico Cacao

Contratar el Coordinador Tematico de cacao, para el proyecto
denominado, AgroTechGreen: Modelo de Agricultura Inteligente
para la sostenibilidad y trazabilidad de las cadenas de valor
Agrosostenibles, quien sera el responsable del disefio del Plan de
Extension Agricola a seguir en las diferentes regionales, Plan
mediante el cual se definiran las acciones y medidas a seguir en
cuanto al acompafiamiento técnico a los productores
seleccionados, la seleccién y siembra del material vegetal y, en
general, las actividades de asistencia técnica que permitan
fortalecer las capacidades de los productores de cacao, hacia la
implementacion de practicas sostenibles en lo social, ambiental y
econdémico, que permitan garantizar trazabilidad desde la unidad
productiva, pasando toda la cadena de valor hasta la exportacion.

OBJETO DE LA
CONVOCATORIA

Ingeniero Agrébnomo, Forestal, Ambiental Agricola, Administrador

PERFIL de Empresas Agropecuarias y/o afines. Con especializacion.

Coordinador Tematico Cacao sera el responsable del disefio del
Plan de Extensién Agricola a seguir en las diferentes regionales,
Plan mediante el cual se definiran las acciones y medidas a
seguir en cuanto al acompafiamiento técnico a los productores
seleccionados, la seleccién y siembra del material vegetal y, en
general, las actividades de asistencia técnica que permitan
fortalecer las capacidades de los productores del campo, y que
garanticen un crecimiento en la competitividad de las
organizaciones de productores, de tal manera que su actividad
ALCANCE DEL sea sostenible ambiental y socio econémicamente, Sera el
CONTRATO responsable del costeo, orientacion y seguimiento de la
implementacion (prestacion del servicio de asistencia técnica).
Apoyo en el disefio e implementacion armoénica de los diferentes
planes agricolas, forestales y ambientales. Implementacién de
protocolos de aseguramiento de la calidad. Sera responsable de
presentar los informes de avance en temas de asistencia técnica
y mejoramiento productivo, temas agricolas, todo lo cual deberd
armonizar con los demas especialistas del proyecto. Reportara al
Coordinador de Componente A Produccion Agricola Sostenible,
Controlada y Estandarizada.

Experiencia general minima de cinco (5) afios en trabajo con
proyectos agropecuarios, con manejo de cartografia analoga,
digital y equipos de posicionamiento global.

EXPERIENCIA
GENERAL
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Experiencia especifica de minimo cinco (5) afios en planes de
extensidon agropecuaria y/o implementacion de proyectos de

EXPERIENCIA - . RPN
‘ cacao o0 en la prestacion de asistencia técnica en proyectos de

ESPECIFICA o . . : L
cacao, con conocimientos en manejo de sistemas de informacion
geogréfica, ejecucion y seguimiento de proyectos productivos
Manejo metodologias de asistencia técnica, manejo de

COMPETENCIAS corp_ur_udades, capamda_ld de trabaJ(_J_ en equipo, c_apa_(:Jdad de
analisis y redaccion de informes, facilidad de comunicacion oral y
escrita, manejo de personal, compromiso y responsabilidad.

DISPONIBILIDAD Dlsponlbllldad !nmedlata y disposicibn de viajar a diferentes
regiones del pais.

NO. VACANTES Uno (1)

TIPO DE CONTRATO | Prestacion de servicios

DURACION Tres meses (3,0), una vez suscrito el contrato.

TIEMPO DE .

DEDICACION Arceosrgecig(:]ndlsss:rcvtilgilgsdes y resultados esperados en la orden de
MENSUAL P '

UBICACION Departamentos y  municipios  seleccionados para la

implementacion del proyecto.

) Reportara al Gerente de la Red Cacaotera, Coordinador del
SUPERVISION Componente Agricola, quienes coordinan las acciones generales
de planificacion, ejecucion y seguimiento del proyecto.

METODO

SELECCION Convocatoria Abierta

Se evaluard sobre 100 puntos asignando 30 puntos a la
experiencia general, 40 puntos a la experiencia especifica, 30
puntos al resultado de la entrevista.

1. Filtro Basico Y Requisitos Minimos: Todas las propuestas se
evaluaran para confirmar que fueran remitidas dentro del
plazo propuesto junto con los documentos solicitados.
Igualmente se evaluara el cumplimiento de los requisitos
minimos solicitados para el cargo. Las propuestas que no
cumplan con el filtro basico o los requisitos minimos no seran
parte del proceso de evaluacion y seleccion.

2. Evaluacion De Experiencia General: ElI comité considerara la
pertinencia, duracién e importancia de la experiencia general
del candidato respecto a las necesidades del cargo en la
convocatoria. EI méximo puntaje para este criterio es de 30
puntos.

3. Experiencia Especifica: Se analizara la informacion

PROCESO DE
EVALUACION
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documental entregada por cada candidato para verificar su
experiencia especifica en funcién del cargo y los términos de
referencia particulares, duracion y su importancia para el
desarrollo del proyecto. En este criterio se considerara el valor
agregado que puede ofrecer el candidato. El maximo puntaje
para este criterio es de 40 puntos.

4. Seleccion Preliminar Y Citacién A Entrevista: Se realizard una
preseleccién de los candidatos con los mejores 3 puntajes de
los criterios anteriormente mencionados, los cuales darian una
suma maxima de 70 puntos.

Los candidatos seran invitados a una entrevista virtual o
presencial acorde con las posibilidades de los miembros del
comité y del mismo candidato.

*

Previamente a la realizacion de la entrevista, se le enviar4 a cada
candidato preseleccionado el documento DECLARACION DE
HONOR, que deben remitir firmado previamente a la realizacion
de la entrevista. El candidato que no entregue dicho documento
oportunamente, no podra participar de la sesion de entrevistas y
el proceso se mantendra solo con los restantes preseleccionados
gue si cumplieron el requisito.

El comité se reunirA con cada uno de los candidatos
preseleccionados para una entrevista en la cual se profundizara
en los siguientes aspectos:

e Conocimientos técnicos especificos sobre los temas y
cargo en concurso.

e Experiencia y resultados principales en la implementacion
de proyectos similares.

e I|dentificar habilidades de comunicacion y trabajo en
equipo que contribuyan al desarrollo del proyecto.

¢ Red de contactos en los sectores publicos y privados que
contribuyan potencialmente al desarrollo del proyecto.

e Otros valores agregados que pueda ofrecer el candidato.

El comité luego de realizar las entrevistas levantara un acta en la
cual califica a cada uno de los candidatos. Este criterio tendra un
valor maximo de 30 puntos.

El Comité consolidara los puntajes obtenidos en la evaluacion de
cada uno de los criterios de la convocatoria y seleccionara al
candidato que obtuvo el mayor puntaje.

En caso de empate en el puntaje de la evaluacion, prevalecera
quien tenga la mayor experiencia especifica.

El gerente de la RED CACAOTERA, sera el encargado de
comunicar a los candidatos los resultados de la evaluaciéon en
términos de seleccionado o no seleccionado.

SELECCION FINAL

ACTIVIDADES Ademas de las actividades generales propias de este contrato,
ESPECIFICAS debera desarrollar como minimo las actividades que se describen
RED CACAOTERA Cra 162 - 77-11 oficina 202, Edificio el Laguito Tel. + 571 6456832
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a continuacion:

*

a) Plan de actividades, rutas y cronograma mensual de
actividades y visitas a los beneficiarios del proyecto en los
municipios seleccionados.

b) Supervisar desde el punto de vista técnico el planteamiento y
ejecucion de la consultoria en ciento cincuenta (150) unidades
productivas de Linea Base y Caracterizacion tanto de los
productores como de los predios seleccionados en los
municipios.

c) Apoyo en conseguir informacion sobre viveros certificados de
las regiones seleccionadas con el fin de acopiar informacion
de materiales vegetales, disponibilidad, costos, etc., que
permitan la seleccion y adquisicion del material vegetal
requerido.

d) Realizar apoyo en el disefio de los planes de establecimiento
y aprovechamiento de cacao y forestales para la adecuacion
de las densidades de siembra de cada predio.

e) Presentar informe mensual sobre el estado de avance de la
produccion del material vegetal a suministrar por parte del
contratista seleccionado para la provision de dicho material y
sus efectos sobre los cronogramas de entrega y compromisos
con la comunidad.

f) Acorde con las metas y cronograma general del proyecto,
establecer el avance de la produccion del material vegetal, el
cronograma detallado de siembras para cada region y
beneficiario.

g) Realizar informe mensual sobre la entrega de material vegetal
a los beneficiarios seleccionados, avance de la siembra del
material vegetal y estado fitosanitario del cultivo.

h) Realizar informe mensual sobre el acompafiamiento técnico a
predio, en los aspectos de podas, planes de fertilizacion,
control de malezas y MIPE vy, en general, de las actividades
de asistencia técnica, capacitacion y control de inversiones en
predio.

i) Informe mensual sobre la proyeccion de produccion del cultivo
de cacao de las asociaciones a su cargo.

j) Relacibn mensual de beneficiarios visitados, areas
establecidas y areas aprovechadas.

k) Informes del desarrollo de la plantacion y principales avances
o dificultades encontradas.

[) Informe final regional del proyecto en los temas agricolas y
forestales.

m) Informes mensuales que resuman las actividades ejecutadas.

n) Coordinar el desempefio global de las regiones seleccionados
para la implementacién del proyecto.

o) Disefiar y ejecutar procesos de formacién y capacitacion
técnica dirigidos a productores y técnicos de campo en temas
de produccion agricola sostenible, manejo postcosecha,
calidad del grano, trazabilidad y sostenibilidad. Aportando a
seiscientos (600) productores formados
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p) Facilitar talleres teorico-practicos en las quince (15) fincas
demostrativas del proyecto, garantizando la participacion
activa de los productores y la transferencia efectiva de
conocimientos.

gq) Asesorar y acompariar la operacién de las quince (15) fincas
demostrativas, promoviendo el uso de practicas innovadoras y
herramientas de monitoreo para mejorar la productividad y la
sostenibilidad

r) Acompafar la adopcion de acciones de sostenibilidad
econOmica, social y ambiental en ciento cincuenta (150)
unidades productivas, en coherencia con los lineamientos de
produccién responsable y certificaciones internacionales.

s) Acompafar la adopcion de acciones de criterios de calidad de
Cacao agrosostenible en cuatrocientos cincuenta (450)
unidades productivas, en coherencia con los lineamientos
basicos de Cacao Sostenible.

t) Realizar el seguimiento técnico y documental del proceso de
implementacion de practicas en campo, recopilando evidencia
de cumplimiento de metas e indicadores.

u) Las demas que sean asignadas para el adecuado desarrollo
de las actividades del proyecto y que correspondan con la
naturaleza y objeto del contrato.

*

1. Presentar el plan de asistencia técnica con enfoque de
sostenibilidad de acuerdo con lo determinado en el
diagnéstico, alineado a la guia de Lineamientos Basicos de
Cacao Sostenible, hacia el cumplimiento de la reglamentacion
de pacto verde europeo.

2. Implementar el plan de asistencia técnica con enfoque de
sostenibilidad, usando aplicacibn y /o herramienta para
recopilacién de datos offline.

3. Documento de concepto técnico el planteamiento y ejecuciéon
de la Linea Base y Caracterizacion tanto de los productores
como de los predios seleccionados en los municipios.

4. Concepto técnico sobre viveros certificados de las regiones

PRODUCTOS A seleccionadas con el fin de acopiar informacién de materiales
PRESENTAR vegetales, disponibilidad, costos, etc., que permitan la
SEGUN EL seleccion y adquisicién del material vegetal requerido en el
CONTRATO proyecto para las unidades productivas.

5. Documento técnico con el disefio de los planes de
establecimiento y aprovechamiento de cacao y forestales
para la adecuaciéon de las densidades de siembra de cada
predio.

6. Disefiar e implementar las estrategias de intervencion técnica,
productiva y sostenible, en la seleccion de las parcelas
demostrativas segun criterios técnicos, planes de accion
segun region, planes de inversion, estrategias de
sostenibilidad, implementacién de trazabilidad.

7. Informe mensual de seguimiento de las parcelas
demostrativas, sobre el acompafiamiento técnico en los
aspectos generales, de las actividades de asistencia técnica,
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implementacion de trazabilidad hacia LBCS.

8. Implementar Planes y actividades formacién de los
productores y asociaciones de base.

9. Disefar las estrategias de verificacion sobre el estado del
material vegetal a suministrar por parte del contratista
seleccionado para la provisién de dicho material y sus efectos
sobre los cronogramas de entrega y compromisos con la
comunidad. Implementar los mecanismos de evidencias de
entregas del material vegetal, segun requerimientos del
cooperante.

10. Presentar informes, Acorde con las metas y cronograma
general del proyecto.

11. Realizar informe sobre la entrega de material vegetal a los
beneficiarios, avance de la siembra del material vegetal y
estado fitosanitario del cultivo.

12. Realizar informe mensual sobre el acompafiamiento técnico
en los aspectos en general, de las actividades de asistencia
técnica, capacitacion, implementacién de trazabilidad hacia
LBCS.

13. Informe mensual sobre la proyecciébn de produccion del
cultivo de cacao de las asociaciones a su cargo.

14. Relacion mensual de beneficiarios visitados, areas
establecidas y areas aprovechadas.

15. Informe final regional del proyecto en los temas agricolas y
forestales.

16. Informes mensuales que resuman las actividades ejecutadas.

17. Coordinar el desempefio global de las regiones seleccionados
para la implementacién del proyecto

18. Las demas que sean asignadas para el adecuado desarrollo
de las actividades del proyecto y que correspondan con la
naturaleza y objeto del contrato.

*

Debe cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con las
normas legales vigentes y con las obligaciones contractuales que
se seflalan a continuacion:

a) Mantener comunicacion continua con la Gerencia de la Red
Cacaotera sobre cualquier aspecto de orden técnico u
operativo que incida en la ejecucion de las obligaciones
pactadas e implique maodificaciones al plan de trabajo.

b) Se obliga para con la RED CACAOTERA a prestar sus

OBLIGACIONES servicios independientes, en forma eficiente y oportuna.

c) Debera garantizar su afiliacion al Sistema de Seguridad Social
en (Salud y Pension y ARP), por su cuenta y riesgo.

d) Realizara sus actividades de manera apropiada y conforme al
servicio  contratado, evitando cualquier accion o
comportamiento personal que pueda afectar las buenas
relaciones al interior del equipo humano de la RED
CACAOTERA, con las autoridades nacionales, los
beneficiarios y la comunidad en general.

e) Se compromete ademas a elaborar y presentar los informes o
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documentacion que La RED CACAOTERA le solicite, sobre el
desarrollo de sus actividades como contratista

Informes mensuales y un informe final. Estos informes deberan
contemplar como minimo actividades generales realizadas,
logros alcanzados, dificultades presentadas, consideraciones
para el siguiente periodo, conclusiones y recomendaciones.

INFORMES

El contrato de prestacion de servicios tendré un valor acordado al
momento de la entrevista, pagaderos de acuerdo con:

e Cada pago se cancelara una vez el Supervisor de la RED
otorgue su VoBo correspondiente indicando el

TARIFA Y FORMA cumplimiento de las actividades.

DE PAGO e La certificacion del supervisor sefialara de forma expresa
si la ejecucidn se encuentra dentro del rango establecido.
En el caso de no estar en el rango no habra lugar a pago
alguno.

e Presentaciéon de los soportes de pagos de Salud y
Pensién y ARL acordes con las condiciones del contrato.

En caso de necesitarse desplazamientos por parte del consultor,
DESPLAZAMIENTOS | los tiquetes, gastos de alojamiento y alimentacion seran cubiertos
FUERA DE BOGOTA | en forma separada a cargo del proyecto de acuerdo a los montos
definidos para ello.

3. DOCUMENTOS PARA LA APLICACION DE LA CONVOCATORIA

Se debera entregar los siguientes documentos para ser considerado en el proceso de
seleccion:

1. Hoja de Vida: Donde sefiale los estudios realizados, con fotocopia de los
respectivos diplomas o certificaciones que los acrediten.

Experiencia laboral comprobable.

Copia Rut.

Cédula de ciudadania.

Tarjeta profesional (si aplica).

Certificados Judicial y de antecedentes Disciplinarios y Fiscales.

oukwWN

Los documentos se recibiran por el correo electrénico a mas tardar el dia 26 de diciembre
de 2025 en la siguiente direccion de correo electrénico
convocatoria@redcacaotera.com.co y dirija su postulacion asi:

Dirigido a:

Sefor

Miguel Angel Rodriguez Cuesta
Gerente Red Cacaotera
Teléfono: 3007709418

Bogota D.C. - Colombia

No se recibiran para evaluacion as postulaciones que tengan las siguientes caracteristicas:
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e Entrega extemporanea de los documentos solicitados segun lo sefalado en el
numeral 3 del presente documento.

e El incumplimiento por parte del postulante de los requisitos minimos estipulados
para participar, sefialados en el numeral 3 del presente documento.

e La omision de cualquier documento de los sefialados en el numeral 3 del presente
documento.

ACTIVIDAD

SE MANA
1

SEMANA
2

SEMANA
3

Lanzamiento de Convocatorias

Cierre de Convocatorias

Evaluacion Documental

Entrevistas

Seleccion Final y Notificacién

Inicio De Contratacion

MIGUEL ANGEL RODRIGUEZ CUESTA
C.C. 1.013.602.404 de Bogota
RED CACAOTERA

Representante Legal
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